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1. Общее положение
    1.Акушерское физиологическое  отделение (АФО) входит в структурное подразделение  Краевого государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Красноярский Межрайонный Родильный Дом №4» как отделение, без права юридического лица, действующие на основании Положения.
   2. В отделении осуществляется, плановая и экстренная, специализированная акушерско-гинекологическая   помощь родильницам находящимся в послеродовом или послеоперационном периоде на уровне современных достижений медицинской науки и практики.
   3.Медицинские услуги осуществляются в соответствии с Программой государственных гарантий оказания населению Красноярского края бесплатной медицинской помощи.
   4. Реорганизация  и ликвидация отделения осуществляется в соответствии с Уставом учреждения и регламентируется соответствующими нормативными документами и настоящим Положением
   5.Структура и штатная численность медицинского и прочего персонала АФО устанавливается руководителем учреждения, согласно действующим нормативным документам и рассчитывается в соответствии с объёмом работы. 
   6.Деятельность АФО лицензируется.
   7.На должность заведующего отделением, главным врачом, назначается квалифицированный врач, имеющий стаж работы и обладающий организаторскими способностями в соответствии с трудовым законодательством.
   8.В своей деятельности персонал АФО руководствуется:
   -      законодательными актами Российской Федерации;
   - постановлениями, приказами, распоряжениями, инструкциями   Минздравсоцразвития Российской Федерации, Министерства здравоохранения Красноярского края;
   -    приказами и распоряжениями главного врача, правилами внутреннего      трудового распорядка, должностными инструкциями ;
   -       настоящим Положением.

2. Основные задачи
-   Круглосуточное, своевременное оказание  квалифицированной медицинской помощи родильницам  в послеродовом и послеоперационном периоде в соответствии с современными достижениями науки и техники.
-   Обеспечение необходимого ухода за пациентами на основе принципов лечебного режима и соблюдения правил медицинской этики и деонтологии.  
-    Внедрение   новых  методов  лечения  в  соответствии со стандартами медицинской помощи.
-   Обучение  женщин  по  вопросам:   грудного   вскармливания,  ухода за новорожденным,   контрацепции и профилактики инфекций  передающихся половым путём.
 -  Осуществление комплекса мероприятий по обеспечению совместного пребывания родильниц и новорожденных в палате «Мать и Дитя» 
-    Осуществление, по показаниям, своевременной выписки родильниц из отделения или перевода в обсервационное отделение родильного дома.
 - Организация  и обеспечение  санитарно-гигиенического и противоэпидемического режима в целях предупреждения и снижения  заболеваемости внутрибольничными инфекциями женщин, новорожденных и персонала.
-   Ведение учетной и отчетной документации, предоставление отчетов о деятельности отделения в установленном порядке.
 -   Выполнение  иных   функций  в  соответствии  с  законодательством   Российской Федерации.
-    Рациональное и эффективное использование медицинского оборудования и расходных материалов.
-   Регулярное проведение мероприятий по соблюдению требований охраны труда, антикоррупционного законодательства, пожарной безопасности.

      3. Штатное расписание акушерского физиологического отделения.
Врачи: 
Заведующий отделением – 1.0 
Врач – 2.0

Средний медперсонал:
Старшая акушерка- 1.0
Акушерка- 8.5
Процедурная  медсестра - 1.75

Младший медперсонал:
Кастелянша  – 1.0
Уборщица  – 5.0
Буфетчица  – 2.0  

     4. Структура отделения:
Отделение АФО  рассчитано на 34 койки.
  В отделении имеются:
 -   12 палат «Мать и Дитя», и  2 ПИТ палаты;
 -   Процедурный кабинет 
 -   Смотровой кабинет
 -   Столовая 
 -   Раздаточная  
 -   Ординаторская
 -   Кабинет старшей акушерки 
 -   Кабинет сестры-хозяйки 
 -   Комната гигиены 
 -   Санитарная комната 
 -   Туалет служебный 
 -   Туалет для родильниц 
 -   Коридор
Общая площадь отделения – 554,3 м2   

      5. Оборудование и медицинское оснащение отделения. 
1.Молокоотсос электрический Lactina Electric Plus  - 4 шт.
2.Облучатель-рециркулятор ОРБпБ01 2  -4 шт.
3. Кресло гинекологическое  - 1 шт.
4. Облучатель - рециркулятор  «Сибэст- 100КС».- 2 шт.
5. Облучатель - рециркулятор ОРБпБ01 «Сибэст». – 2шт.
6. Облучатель - рециркулятор «Сибэст-110С» ОРБпБ01  -4 шт.
7. Облучатель -  настенный Дезар-5 закрытого типа -  7 шт.
8. Облучатель - рециркулятор настенный ОРУБ-03-КРОНТ-3 (Дезар- 3)   закрытого типа – 2 шт.
9. Облучатель – рециркулятор воздуха  ультрафиолетовый, бактерицидный ОРУБ-03-5КРОНТ  - 2 шт
9.Тележка для размещения контейнеров  -2 шт.
12. Тонометр  для измерения  артериального давления механический  - 1шт.
13.Автоматический  измеритель артериального давления  OMRON М-5 Comfort.
14.Стерилизатор электрический « PHILIPS AVENT »
15.УЗО 10-01 МЕДЕЛ
16.Дозатор GUD 1000 – 2 шт.
17.Отсасыватель пневматический   - ЭЛЕМА – Н АГ-1  

6.  Права
  -   Повышать квалификацию врачей и среднего медицинского персонала АФО в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
  - Принимать  участие в научных разработках, проводимых с использованием  результатов работы отделения.
  - Вносить  предложения администрации родильного дома по совершенствованию организации системы оказания медицинской помощи.
  -  Вносить   предложения   администрации   родильного  дома по комплектации и оснащению АФО медицинскими изделиями и информационными технологиями. 

7.   Ответственность
[bookmark: _GoBack]     Заведующая  АФО несёт всю полноту ответственности за своевременное и качественное выполнение возложенных на отделение задач, предусмотренных настоящим Положением.
     Ответственность сотрудников АФО устанавливается действующим законодательством РФ, должностными инструкциями и правилами внутреннего трудового распорядка.
     Все сотрудники АФО несут всю полноту ответственности за соблюдение требований по охране труда, пожарной безопасности,  производственной санитарии, противоэпидемиологического режима, антикоррупционного законодательства.

                          

  Ответственный исполнитель
  И.о.зав. отделением                                            		         Шилова О.Ф.


   Согласовано:
   Заместитель главного врача 
   по медицинской части                                              		  Старцева М.Н.

